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2.2  Политика здравља и безбедности на раду 
 
Политика руководства  ‘‘РАТКО МИТРОВИЋ ‐ ДЕДИЊЕ’’ д.о.о.  је да све ризике сведе 
на  најмању  меру  применом  програма  превенције  и  менаџмента  ризиком  у  свим 
процесима. 
 
Руководство  потврђује  посвећеност  ‘‘РАТКО  МИТРОВИЋ  ‐  ДЕДИЊЕ’’  д.о.о.  да 
успостави  и  одржава  програме  чији  је  циљ  смањење  ризика  по  особље  и  друге 
заинтересоване стране кроз следеће активности: 
 

 Приврженост  превенцији  повреда  и  угрожавања  здравља,  као  и 
привреженост  сталном  побољшавању  OH&S  учинка  и  OH&S  система 
менаџмента; 

 Координација  и  интеграција  програма  управљања  ризиком  у  области 
безбедности и здравља на раду; 

 Праћење  и  надгледање  активности  које  проузрокују  повећани  ризик  по 
здравље или повреде на раду, губитке времена, опреме и ресурса; 

 Усаглашавање  са  националним  и  међународним  прописима,  правилима  и 
законима; 

 Обезбеђује оквир за пословање и преиспитивање OH&S циљева; 
 Едукација особља, на свим нивоима, за безбедан рад; 
 Благовремено  извештавање  управних  структура  о  проблемима  управљања 
ризиком и унапређења система безбедности и заштите здравља запослених. 

 
Усвајањем  ове  политике,  свака  организациона  целина  постаје  одговорна  да 
успостави  програм  превенције  ризика  и  управљања  ризиком,  у  складу  са 
принципима  постављеним  усвојеном  политиком  ‘‘РАТКО  МИТРОВИЋ  ‐  ДЕДИЊЕ’’ 
д.о.о. 
 
Поред  тога,  сваки  програм  мора  да  изрази  принцип,  да  је  ефективни  програм 
управљања ризиком, одговорност свих нивоа руковођења и свих запослених. 
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